ПРОЕКТ
(Вносится депутатской комиссией по социально-гуманитарным вопросам, охране правопорядка)

РЕШЕНИЕ

О внесении изменений в муниципальный правовой акт, 

регламентирующий порядок формирования 

кадрового резерва на замещение должностей муниципальной службы 

в городском округе город Кумертау Республики Башкортостан

В соответствии с мониторингом практики правоприменения муниципальных правовых актов, Совет городского округа город Кумертау Республики Башкортостан  р е ш и л:
1. Утвердить прилагаемые изменения в 
а) решение Совета от 30.10.2013 г. № 25-8 «Об утверждении Положения о порядке формирования кадрового резерва на замещение должностей муниципальной службы в городском округе город Кумертау Республики Башкортостан» (в редакции решений Совета от 30.08.2019 г. № 45-9, от 28.10.2020 г. № 2-5)

б) Положение о порядке формирования кадрового резерва на замещение должностей муниципальной службы в городском округе город Кумертау Республики Башкортостан, утвержденное решением Совета от 30.10.2013 г. № 25-8 (в редакции решений Совета от 30.08.2019 г. № 45-9, от 28.10.2020 г. № 2-5)
в) приложения к Положению о порядке формирования кадрового резерва на замещение должностей муниципальной службы в городском округе город Кумертау Республики Башкортостан, утвержденное решением Совета от 30.10.2013 г. № 25-8 (в редакции решений Совета от 30.08.2019 г. № 45-9, от 28.10.2020 г. № 2-5).
 2. Обнародовать настоящее решение на официальном сайте городского округа город Кумертау Республики Башкортостан.
3. Контроль исполнения решения возложить на комиссию по социально-гуманитарным вопросам, охране правопорядка.
	Председатель Совета 

городского округа город Кумертау Республики Башкортостан
	О.А. Астахов


Приложение

УТВЕРЖДЕНЫ

решением Совета городского округа город Кумертау Республики Башкортостан 

от __________ №____

ИЗМЕНЕНИЯ,

вносимые в муниципальный правовой акт, 

регламентирующий порядок формирования 

кадрового резерва на замещение должностей муниципальной службы 

в городском округе город Кумертау Республики Башкортостан
1. решение Совета от 30.10.2013 г. № 25-8 «Об утверждении Положения о порядке формирования кадрового резерва на замещение должностей муниципальной службы в городском округе город Кумертау Республики Башкортостан»
а) в преамбуле слово «муниципальных» исключить

2. Положение о порядке формирования кадрового резерва на замещение должностей муниципальной службы в городском округе город Кумертау Республики Башкортостан

а) в наименовании слово «муниципальных» исключить

б) в пункте 1.1 слова «для» и «вакантных» исключить

в) абзац второй пункта 3.14 изложить в следующей редакции:

«- достижения им предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы законодательствами Российской Федерации и Республики Башкортостан;»

г)  пункт 4.1 изложить в следующей редакции:

«4.1. Общее руководство по организации и методической работе по проведению конкурса на включение в кадровый резерв возлагается на управляющего делами администрации.»
3. Приложения к Положению о порядке формирования кадрового резерва на замещение должностей муниципальной службы в городском округе город Кумертау Республики Башкортостан изложить полностью в новой редакции:
Приложение № 1

к Положению о порядке формирования

кадрового резерва на замещение должностей

муниципальной службы в городском

округе город Кумертау Республики Башкортостан

 

С П И С ОК

лиц, зачисленных  в кадровый резерв на замещение должностей муниципальной службы 
в городском округе город Кумертау Республики Башкортостан

по состоянию на  ______________г.

  

	№ п/п
	Наименование должности
	Ф.И.О.  работника замещающего должность и работников, зачисленных в резерв
	Дата рождения
	Националь-

ность
	Какое учебное

заведение окончил,

когда
	Квалификация, специальность
	Место работы в должности  работника, зачисленного  в резерв
	Когда зачислен в резерв

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	


 

 

 

 

Приложение № 2
к Положению о порядке формирования

кадрового резерва на замещение должностей

муниципальной службы в городском

округе город Кумертау Республики Башкортостан

 

Председателю

Конкурсной комиссии

 

Согласие на обработку персональных данных

 

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» я____________________________________________, __________года рождения, паспорт: серия___________, №________________, выдан______________________________, изъявляя желание быть зачисленным в кадровый резерв на замещение должностей муниципальной службы в городском округе город Кумертау Республики Башкортостан, даю согласие на обработку сведений, составляющих мои персональные данные, Вам и лицам, уполномоченными Вами на обработку персональных данных Кандидатов в кадровый резерв на замещение должностей муниципальной службы в городском округе город Кумертау Республики Башкортостан.

Перечень персональных данных, предоставленных для обработки: фамилия, имя, отчество, дата и год рождения, пол, гражданство, паспортные данные, данные о регистрации по месту жительства, место работы, учебы, номера домашних, сотовых, рабочих телефонов, семейное положение, профессии, образование,  предыдущие места работы, допуск к сведениям, составляющим государственную тайну, подпись и иные данные, содержащиеся в документах, предоставлены мною для отбора в кадровый резерв на замещение должностей муниципальной службы в городском округе город Кумертау Республики Башкортостан.

Срок действия настоящего согласия – на период осуществления процедур по формированию и использованию кадрового резерва на замещение должностей муниципальной службы в городском округе город Кумертау Республики Башкортостан.

 

«____»_____________20___г. ___________ /_______________________                                                                            (подпись)                      (расшифровка подписи)

 

 

 

Приложение № 3

к Положению о порядке формирования

кадрового резерва на замещение должностей

муниципальной службы в городском

округе город Кумертау Республики Башкортостан

 

Дополнение к кадровому резерву об исключении лиц из кадрового резерва

_____________________________________________________________
	№ п/п
	Структурное

подразделение
	Должность, на которую  сформирован кадровый резерв
	Ф.И.О.  кандидата
	Дата исключения из

кадрового резерва
	Основание исключения

из кадрового резерва

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


